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Editorial

Nachhaltigkeit im Fokus

Wir freuen uns, lhnen unseren aktuellen Nachhaltigkeitsbericht
vorzustellen. Mit diesem Bericht mochten wir transparent dar-
legen, wie wir unsere 6kologische, soziale und unternehmerische
Verantwortung wahrnehmen.

Fiir uns bedeutet Nachhaltigkeit weit mehr, als nur hochwertige
Produkte anzubieten. Seit 1968 steht unsere ,Made in Germany*-
Qualitat fur Langlebigkeit und Verlésslichkeit A doch sie ist nur
ein Teil unseres ganzheitlichen Verstandnisses von Verantwor-
tung. Unser Ziel ist es, durch verantwortungsvolles Handeln und
innovative Losungen einen messbaren Beitrag zum Schutz unse-
rer Umwelt und zur Starkung der Gesellschaft zu leisten.

In diesem Bericht zeigen wir, welche MaRnahmen wir bereits um-
gesetzt haben, welche Fortschritte wir erzielt haben und welche
Schritte wir kiinftig gehen werden, um unserer Vision einer nach-
haltigen Entwicklung ndherzukommen.

Denn wir wissen: Nachhaltigkeit ist ein kontinuierlicher Prozess.
Nur durch stetige Weiterentwicklung gelingt es uns, Jahr fur Jahr
ein Stiick nachhaltiger zu werden.




UNSER UNTERNEHMEN

Produktion und Verwaltung in Stuttgart-Untertiirkheim

Centa-Star ist ein renommierter Hersteller von hochwertigen
Premium-Bettwaren in Deutschland. Das vielseitige Sortiment
umfasst Bettdecken fiir jeden Schlaftyp, Kissen in einer Vielzahl
von Materialien, Formen und GroRRen sowie Matratzenauflagen
und Zubehor. Centa-Star verbindet moderne Technologie mit

ausgeklugelter Funktionalitat: Seit Uber 55 Jahren sind wir die
Experten fiir Bettdecken und Kopfkissen aus Funktionsfasern.

Made in Germany ist fuir uns nicht nur ein Label, sondern ein
Versprechen. Es steht fiir Qualitat, Prazision und Innovation.
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Unser Unternehmen | Unternehmensgeschichte

Uber 55 Jahre innovative Produkte fiir Besserschlifer

Viele innovative Produktentwicklungen und bedeutende Meilensteine
haben Centa-Star zu dem Unternehmen gemacht, das es heute ist.
Mit allen Hohen und Tiefen, die wir als Team gemeinsam geschafft
haben, sind wir sehr stolz darauf, wo wir heute stehen.

Griindung der Firma Nord Feder
GmbH u. Co. KG Wohntextilien —
als eine Tochter der Nordisk
Fjerfabrik A/S Kopenhagen mit
Firmensitz in Stuttgart

Eintragung der Marke Centa-Star
durch Nordisk Fjerfabrik A/S
Kopenhagen

Einflihrung von Bettwaren mit
Synthetikfaser-Fullungen

Entwicklung der Endlosfaser in
Zusammenarbeit mit Trevira

Erste Verkaufsflache im
exklusiven KaDeWe in Berlin

Umzug in das Gebaude in
der Augsburger StralRe 275 in
Stuttgart-Untertirkheim fi bis
heute der Unternehmenssitz
von Centa-Star

Zusammenbruch der Nordisk
Fjerfabrik A/S Kopenhagen sk

Ubernahme durch
Management-buy-out

Einfiihrung der Kugelfaser in
den deutschen Bettwarenmarkt

Gemeinsam mit 3M Deutschland
exklusive Entwicklung einer zu-
kunftsweisenden Fasertechnolo-
gie fiir Bettwaren und Einflihrung
der Produktserie Royal



Unser Unternehmen | Unternehmensgeschichte
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Entwicklung der Faser-Weltneu-

In Zusammenarbeit mit dem Priif-

dienstleister und Forschungs-

partner Hohenstein wird das erste

Beratungssystem fiir Bettwaren

entwickelt und im Markt eingefihrt

Patentanmeldung der automa-

tisierten Bandeinfassung bei Bett-

waren (Fertigautomatisierung)

Entwicklung der ersten aktiv
temperaturregulierenden Bett-
decke mit der Outlast®-Faser

Einfihrung des neuen und inno-
vativen Flachen- und Vermark-
tungskonzepts Shop-in-Shop
System

ErschlieBung weiterer Export-
markte in Asien

UmTFrmierung der
Nord Feder GmbH u. Co. KG
in Centa-Star GmbH

Relaunch des Markenkonzeptes
und Erweiterung des Sortiments
um Bettzubehor, Badtextilien,
Bettwasche, Homewear, Deko-
kissen, Porzellan und Acces-
soires

heit CottonTEX und Einflhrung
der Kollektion Famous i der
besten Faserbettdecke

Ubernahme durch Herrn Herbert
Neumeyer und Griindung der
Centa-Star Bettwaren GmbH &
Co.KG

Entwicklung eines neuen Kon-
zeptes mit Konzentration auf
die Bettwaren-Produktion, den
Vertrieb und den Verkauf Gber
die eigenen Shop-in-Shop Ver-
kaufsflachen



Unser Unternehmen | Unternehmensgeschichte

Entwicklung und Patentierung
der Kissenbar

Vier verschiedene Hillen und
vier verschiedene Cores (Kissen-
kerne), individuell kombinierbar
flir das perfekte Kissen, ab-
gestimmt auf die personlichen
Bediirfnisse des Kunden.

Entwicklung und Vermarktung

der Weltneuheit AllergoProtect®:

Das Hygiene-Plus fiir Allergiker

Entwicklung und Vermarktung
des Relax Smartpillows in
Kooperation mit Advansa und
Cityzen Sciences

Markteinfiihrung des
ersten anatomisch korrekt
geformten Nackenstiitz-
kissens NeckProtect®

auf dem deutschen Markt

© o 00 o

Konzeption eines internen
betrieblichen Gesundheits-
managements Good for me

Mitarbeiter erhalten Tipps fur
den privaten und den beruflichen
Alltag in Bezug auf Bewegung
und Erndhrung

Entwicklung der Kollektion
Regeneration mit der innovati-
ven Celliant®-Faser

Die Celliant®-Faser wandelt
Korperwarme in Infrarotenergie
um. Die Reflexion dieser Energie
zum Korper kann die lokale
Sauerstoffversorgung in den
Zellen temporéaren verbessern
und so zu einem erholsameren
Schlaf beitragen



Unser Unternehmen | Unternehmensgeschichte

EinfUhrung von Royal mit Prima-
Loft® Bio, der ersten Sommer-
decke mit biologisch abbauba-
rer Faserfiillung bei Centa-Star

Unser eigener Webshop
geht online

Entwicklung der neuen Produkt-
kategorie Lifestyle als Plattform
fiir ,besondere Bettwaren” und
Zusatzprodukte

Die Kollektion Recharge und das
Hydro Booster Pillow sind in der
ersten Entwicklungsphase

Markteinfihrung der Kollektion
Recharge®, dem perfekten Match
aus Bettdecke und Kissen

Bettdecken mit der innovativen
Celliant®-Faser, in 2 modernen
Dessins und ein patentiertes
Nackenstiitzkissen, verpackt in
einem stylischen Rucksack(Bett-
decke) und einer Rollbag (Kissen)

© @0 ©

AUSBLICK FUR 2025
Markteinfiihrung des Hydro
Booster Pillows, dem Beauty-
kissen, das patentierte Hyalu-
ron-Textiltechnologie mit einem
innovativen visco-elastischen
Kissenkern verbindet
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Unser Unternehmen | Fakten

Centa-Star im Uberblick: Zahlen, Daten, Fakten

Centa-Star steht seit Jahrzehnten fiir héchste Qualitat, Zuverlas-
sigkeit und verantwortungsbewusstes Handeln. Neben unserem
Anspruch an exzellente Produkte legen wir groen Wert auf
Transparenz — nicht nur im Hinblick auf unsere 6kologischen und
sozialen MaBnahmen, sondern auch in Bezug auf die Leistungs-
fahigkeit und Struktur unseres Unternehmens.

Auf dieser Seite erhalten Sie einen Uberblick {iber zentrale Kenn-
zahlen und Fakten: von der Anzahl unserer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter iber die taglich produzierten Artikel bis hin zu unseren
Zertifizierungen, die die Einhaltung hochster Qualitéts- und Nach-
haltigkeitsstandards belegen. Diese Daten verdeutlichen, wie eng
wirtschaftlicher Erfolg, verantwortungsvolles Handeln und nach-
haltige Entwicklung bei Centa-Star miteinander verbunden sind.

1

Standort

30

Nationen

200

Mitarbeiter

4000

Artikel taglich

seit 1968

Made in Germany

seit 1996

geprifte Qualitat durch
den Priifdienstleister
Hohenstein

seit 1996
OEKO-TEX®
STANDARD 100
KLASSE |

seit 2022
OEKO-TEX®
MADE IN GREEN

seit 2022

OEKO-TEX®
STeP
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Unser Unternehmen | Herbert Neumeyer Gruppe

Guter Schlaf braucht Umsicht. Und Innovation.

Als Unternehmensgruppe gehen wir achtsam mit unseren Res- Ein starkes Rickgrat verschafft uns auch, dass wir der gemein-
sourcen um und denken langfristig. Weil wir erfolgreich wirt- nutzigen Herbert Neumeyer Stiftung gehéren. Das macht es uns
schaften, verfligen wir heute (iber ein hohes Mal an Stabilitat, maoglich, langfristig und wirtschaftlich nachhaltig zu denken und
wirtschaftlicher Starke und Unabhéangigkeit. zu handeln.

HERBERT
NEUMEYER
GRUPPE

| | |

CENTA-STAR Frankenstolz D HAUSSLING

the bed company new experience of sleep

10



2.3

Unser Unternehmen | Herbert Neumeyer Gruppe

Unsere Marken fiir gute Nachte. Experten und Partner, deren Starken sich erganzen.

CENTA-STAR

the bed company

Frankenstolz

Wir verbinden moderne Technologie mit aus-
gefeilter Funktionalitat: Fiir Bettdecken und
Kopfkissen aus innovativer Funktionsfaser sind
wir die Experten i seit Uber 55 Jahren.

Frankenstolz deckt mit ihren drei Produktmar-
ken verschiedene Schlaferlebnisse ab. Decken,
Kissen, Topper, Matratzen sowie Boxspring- und
Polsterbetten bieten innovative Schlafsysteme.

11

D HAUSSLING

new experience of sleep

A K

\ S

Schlafen in Naturprodukten: Daunen und
Federn sind das Herzstlick der erstklassigen
Bettdecken und Kissen von Haussling.

Mit groRter Sorgfalt und handwerklichem
Konnen gefertigt.
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Unser Unternehmen | STeP-Zertifzierung

Was sagt die STeP-Zertifzierung aus?

STeP hebt sich von anderen Zertifizierungssystemen

dadurch ab, dass es nicht nur einzelne Nachhaltigkeitsaspekte
beriicksichtigt, sondern eine ganzheitliche Analyse und
Bewertung der Produktionsbedingungen vornimmt.

STeP analysiert alle wichtigen Unternehmens-
bereiche im Rahmen von sechs Modulen:

T Chemikalienmanagement
T Umweltleistung

T Umweltmanagement

+ Soziale Verantwortung

T Qualitdtsmanagement

+ Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit

12

Woflr steht die STeP-Zertifzierung

STeP steht fur ,Sustainable Textile and Leather Production®.
Dabei handelt es sich um ein unabhéangiges Zertifizierungs-
system, das Unternehmen entlang der textilen Kette ermdglicht,
ihren eingeschlagenen Weg in Bezug auf nachhaltige Produk-
tionsbedingungen anschaulich und neutral zu belegen. Mit der
STeP-Zertifizierung lassen sich Grundlagen fiir eine dauerhafte
Umsetzung und kontinuierliche Verbesserung nachhaltiger Pro-
duktions- und Arbeitsbedingungen in den Betriebsstatten entlang
der Lieferkette schaffen.

STeP
OEKO
TEX® Y
Fmfclgregl

Diese Zertifzierung ist ein Konzern-Projekt der Herbert Neumeyer Gruppe

Alle drei zugehdrigen Marken-Unternehmen der Herbert
Neumeyer Gruppe, Centa-Star Bettwaren GmbH & Co. KG,

fan frankenstolz Schlafkomfort und Heinrich Haussling,
haben mit Level 3 im Scoring-System, die hdchste erreichbare
Auszeichnung bekommen: Eine ,vorbildliche Implementierung
im Sinne von Best-Practice-Beispielen”.

Das Zertifikat OEKO-TEX® STeP ist die Weiterfihrung des
bekannten OEKO-TEX® STANDARD 100. Dieser bezieht sich
auf das einzelne Produkt und nicht auf die Produktion.

Bei OEKO-TEX® STeP stehen die Produktionsbedingungen
im Mittelpunkt.



Unser Unternehmen | Compliance

Leitbild

Um unsere Werte und unser Engagement klar
zu kommunizieren und unsere Ziele konse-
quent zu verfolgen, haben wir ein Leitbild entwi-
ckelt. Dieses Leitbild dient als Orientierung fiir
unser Handeln und spiegelt unsere Uberzeu-
gungen wider. Zufriedene Kunden, zufriedene
und engagierte Mitarbeiter, partnerschaftliche
Lieferanten, Gesundheitsschutz und Arbeits-
schutz, soziale/6kologische Verantwortung.

Dieses Leitbild ist fiir uns eine Verpflichtung,
taglich unser Bestes zu geben und kontinuier-
lich an der Verbesserung unserer Prozesse und
Werte zu arbeiten.

Risikoanalyse

Um die Sicherheit unserer Produkte kontinuier-
lich zu gewabhrleisten, basiert unsere Risiko-
analyse auf den geltenden Bestimmungen zur
Sorgfaltspflicht sowie auf den EU-weiten Regu-
larien, insbesondere der Verordnung 2023/988.

Dabei identifizieren und bewerten wir potenzi-
elle Gefahren, die bei der Verwendung unserer
Decken und Kissen auftreten konnen — sowohl
fiir Erwachsene als auch fiir Kinder. Diese sorg-
faltige Analyse bildet die Grundlage fur unsere
MaRnahmenplanung und hilft uns, die Sicher-
heit unserer Produkte stetig zu verbessern.

Code of Conduct

Dieser Verhaltenskodex dient dazu, klare
Richtlinien und Werte festzulegen, an denen
wir uns alle orientieren konnen.

Er soll sicherstellen, dass wir respektvoll, ver-
antwortungsbewusst und fair miteinander
umgehen A sowohl im Umgang miteinander
als auch im Kontakt mit Kunden, Lieferanten
und anderen Partnern.

Lieferkettenmanagement

Nur auf Basis von Lieferkettentransparenz las-
sen sich Risiken analysieren. Daher arbeiten
wir hier mit den Supply Chain Hub von VERSO
zusammen. Der VERSO Supply Chain Hub ist
eine der fiihrenden Lésungen in Deutschland,
um Nachhaltigkeitsanforderungen in Lieferket-
ten umfassend abzudecken. Lieferanten und
einkaufende Unternehmen verbinden sich ganz
einfach tiber Unternehmensprofile und kénnen
so effizient relevante Informationen und Doku-
mente austauschen wie Lieferantenbewertun-
gen, oder Verhaltenskodex.

13

Produkt- und Verbrauchersicherheit

Um den Schutz und die Sicherheit unserer Ver-
braucher zu gewahrleisten, setzen wir alles da-
ran, hochwertige und sichere Bettwaren anzu-
bieten. Wir erfiillen alle geltenden gesetzlichen
Vorgaben und Standards, prifen Produkte auf
Schadstoffe. In unserer Endkontrolle wird jeder
Artikel nochmal gepruft, bevor er unser Haus
verlasst.

Unser Ziel ist es, Produkte zu liefern, die nicht
nur komfortabel, sondern auch sicher im Ge-
brauch sind, damit unsere Kunden unbesorgt
schlafen konnen.

Hinweisgeberschutzgesetz

Wir legen grofRen Wert auf Transparenz, Inte-
gritdt und die Forderung einer Kultur der Ver-
antwortung. In Ubereinstimmung mit dem
Hinweisgeberschutzgesetz werden alle erfor-
derlichen MaBnahmen ergriffen, um sicherzu-
stellen, dass Hinweisgeber, die VerstoRRe gegen
Gesetze, Vorschriften, Unternehmensrichtli-
nien oder ethische Grundsatze melden, ange-
messen geschiitzt werden.

Das Hinweisgeberschutzgesetz ermdglicht es
den Mitarbeitern Missstande oder Fehlverhal-
ten vertraulich und geschiitzt zu melden.



UNSERE KOMPETENZEN

Centa-Star - eine Marke, die iiberzeugt!

Ob durch unsere jahrezehntelange Leidenschaft fir hoch-
wertigste Bettwaren, oder durch das kompromisslose Bekennt-
nis zu unserem Stuttgarter Standort und zum hochsten Made in
Germany-Qualitatsstandard.

Um diese hohe Qualitatsverp ichtung dauerhaft zu gewéahr-
leisten, arbeiten wir ausschliellich mit den besten Spezialisten
zusammen. Neben eigenen Experten beziehen wir seit Jahren
ausgewahlte Lieferanten in die kontinuierliche und systematische
Verbesserung der Schlafqualitat unserer Kunden mit ein.

14



31 Unsere Kompetenzen | Made in Germany

Centa-Star ist seit fast 60 Jahren fiir hochste Produkt-
qualitat Made in Germany bekannt.

Als regional verankertes Unternehmen in Stuttgart ist Centa-Star
stolz darauf, seine Produkte als ,regional” zu bezeichnen. Seit
unserer Grindung im Jahr 1968 beziehen wir die Materialien fur
unsere hochwertigen Bettwaren aus der naheren Umgebung.

Unser Werk in Stuttgart-Untertlrkheim ist der Produktionsstand-
ort, an dem jedes Produkt mit viel Liebe und Sorgfalt hergestellt
wird. Diese lokale Herstellung ermdglicht kurze Transportwege und
reduziert Sprit- und Energiekosten, um CO, zu minimieren.

Das wiederum kommt unserer Umwelt und den nachsten Genera-
tionen zugute. AuRerdem tragen die regionale Herstellung und Pro-
duktion zur Sicherung und Erhaltung regionaler Arbeitsplatze bei.

Wir bei Centa-Star legen grofRen Wert auf Nachverfolgbarkeit und
regionale Produktion, was sich in jedem unserer Markenprodukte
widerspiegelt.

MADE IN
GERMANY

PRODUKT-
ENTWICKLUNG

—_— IN STUTTGART-

—_— — o
VERWALTUNG PRODUKTION VERSAND UNTERTURKHEIM

15



3.2

Unsere Kompetenzen | Qualitatsversprechen

972534

HOHENSTEIN
Tested

Schlafkomfort

o Atmungsaktivitit

& Wirmeisolation

«" Maf & Pflege

WG-41677g
HOHENSTEIN

Medizinisch gepriift auf:

" Zellschidigung

Schlafkomfort mit Giitesiegel

Centa-Star Premium-Bettwaren stehen fir hohe

Qualitats-standards. Unsere unabhéngigen Zerti -

zierungen und Labels geben Sicherheit und bieten
ein sorgloses und erholsames Schlaferlebnis.

Zertifzierte Qualitat von Hohenstein

Seit 2016 ist das Qualitatsversprechen von
Centa-Star of ziell bestatigt. Die Bettdecken
von Centa-Star werden regelmafBig getestet
und umfassend gepriift. Sie sind in der Kate-
gorie Schlafkomfort (Atmungsaktivitat, Warme-
isolation sowie MaRR & P ege) zerti ziert und
stehen damit fir geprufte Qualitat und hochsten
Schlafkomfort. Das zusétzlich vergebene Qua-
lity-Label bestatigt die medizinische Unbedenk-
lichkeit hinsichtlich Zellschadigung. Mit dieser
Kombination aus geprufter Sicherheit, hochster
Qualitat und exzellentem Schlafkomfort bieten
Centa-Star Bettdecken ein zuverlassiges Pro-
dukt fir gesundes, erholsames Schlafen.

16

Prufdienstleister und Forschungspartner Hohenstein



33 Unsere Kompetenzen | Qualitatmerkmale

Unsere Bettwaren werden mit hochstem Qualitatsanspruch Made in Germany
in Stuttgart entwickelt und hergestellt. Alle Centa-Star-Produkte lassen sich
leicht waschen und bieten somit ein Hochstmall an Sauberkeit — ideal fiir
Menschen mit hohen Hygieneansprichen oder Hausstaubmilbenallergien.

Qualitatsmerkmale Faserbettwaren Qualitatsmerkmale Feder-Daune Bettwaren Qualitatsmerkmale alle Marken-Bettwaren

WASCHBARKEIT

Alle Centa-Star Produkte sind

problemlos waschbar und bieten

dadurch ein Hochstmal an

Sauberkeit flir Hygienebewusste

und Hausstauballergiker.

Kein
Lebendrupf
Keine Daunen
und Federn von
lebenden Tieren

KEIN LEBENDRUPF

Im Sinne des Tierschutzes: Keine Daunen

und Federn von lebenden Tieren. Die von uns
verwendeten Daunen und Federn stammen
ausschliellich von geschlachteten Tieren. Diese
werden unter wichtigen nachhaltigen Aspekten

GARANTIE

Wir geben auf alle Marken-Bettdecken
eine Garantie von 5 Jahren, auf alle
Marken-Kopfkissen 2 Jahre.

MADE IN GERMANY

als Nebenprodukte der Fleischerzeugung weiter- MADE IN Alle unsere Produkte werden in

PREMIUM-BIESE verarbeitet. S Deutschland entwickelt und produziert.
Die patentierte Premium-Biese
macht deine Bettdecke im wahrsten

Sinne des Wortes eckig. Sie sorgt

BIOABBAUBAR
Alle Bettdecken der Feder-Daune Markenkollek-

HOHENSTEIN®

Bioabbaubar

nicht nur fur optische Eleganz, tionen sind mit dem Hohenstein-Label Bio- CBITAS A& DAS ORIGINAL
sondern fiillt deine Bettwéasche abbaubar zerti ziert. Dieses Siegel garantiert, ORP(?IfIAL Neben eigenen Experten beziehen wir
optimal aus - bis in die Ecken. dass Produkte biologisch abbaubar sind und sich innovative quality seit Jahren ausgewabhlte Lieferanten so-

since 1968

LANGSSTEPPUNG

Die einzigartige Centa-Star
Langssteppung garantiert das
perfekte Anschmiegen der Bett-
decke an deinen Korper.

garantiert
ruckverfolgbar

%, <
Rre paune™®

somit umweltfreundlich entsorgen lassen. Diese
Zerti zierung bestatigt, dass die Materialien
natlrlichen Prozessen unterliegen und sich ohne
schadliche Ruckstande in der Umwelt abbauen.
Der Abbauprozess muss dabei innerhalb von 12
Monaten zu mindestens 90 % erfolgen, um die
strenge Vorgabe des Siegels zu erflllen.

ZERTIFIZIERTE DAUNEN UND FEDERN

Alle Feder-Daune Markenkollektionen sind mit
zerti zierten Daunen und Federn aus kontrollier-
ter Tierhaltung hergestellt und garantiert rickver-
folgbar. Wir beziehen die von uns verwendeten
Daunen und Federn ausschlieRlich von Betrieben,
die keine Stopfleber-Produktion betreiben.

17

wie das renommierte Textil-Forschungs-
institut Hohenstein in die kontinuierliche
und systematische Verbesserung der
Schlafqualitat unserer Kunden mit ein.
Das Ergebnis dieser Zusammenarbeit
erkennt man an Qualitatsmerkmalen,
die in dieser Kombination und Konse-
quenz nur bei Bettwaren von Centa-Star
zu nden sind.
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Allergikerfreundlich

Qualitéatsgepriift
ECARF J

www.ecarf-siegel.org

Hochste Wirksamkeit!

HOHENSTEIN

INSTITUTE

Gepriifte
QUALITAT
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FUR BETTWAREN

+ Hautfreundlichkeit
 Medizinisch getestet
 Atmungsaktivitét

» MaBhaltigkeit

+ Pflegeeignung

PRUF-NR.: HL 15.0.75964

ME-688865
HOHENSTEIN®

Bioabbaubar
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QUALITATSVERSPRECHEN

Unsere Kompetenzen | Geprift und zertifziert

Seit vielen Jahren arbeiten wir erfolgreich mit dem Priifdienstleister Hohenstein zusammen.
Diese langjahrige Partnerschaft ermoglicht es uns, unsere Produkte kontinuierlich auf Qualitét,
Sicherheit und Nachhaltigkeit zu priifen. Durch die Zusammenarbeit mit einem renommierten
Priifdienstleister wie Hohenstein stellen wir sicher, dass unsere Textilien den hochsten Stan-
dards entsprechen und umweltfreundlich sowie gesundheitlich unbedenklich sind. Alle weiteren

Labels zeigen unsere verlassliche Qualitat — auch in Bezug auf den Tierschutz.

STANDARD
OEKO 100
TEX® SV
Fmfclgregl

ALLERGIKERFREUNDLICH QUALITATSGEPRUFT VON DER

EUROPAISCHEN STIFTUNG FUR ALLERGIEFORSCHUNG

Immer mehr Menschen leiden an einer Hausstauballergie. Das

ECARF-Siegel ist das internationale Allergiesiegel und richtet sich

insbesondere an Allergiker sowie an Kunden, die Allergien vorbeu-

gen mochten. Dieses Siegel wird seit 2006 von der Europaischen

Stiftung fur Allergieforschung mit Sitz in Berlin vergeben und

zeichnet allergikerfreundliche Produkte und Dienstleistungen aus.

Wir sind stolz darauf, dass unsere Kollektion AllergoProtect® mit MADE IN

diesem Siegel ausgezeichnet wurde. (SREEN
Fmfclgregl

DAS QUALITATSVERSPRECHEN VON CENTA-STAR

Alle unsere Marken-Bettdecken haben sich dem umfassenden

Test des Priifdienstleisters Hohenstein gestellt und die Qualitat

in allen flnf Kategorien unabhangig bestatigen lassen. Das Er-

gebnis: Centa-Star Marken-Produkte Uiberzeugen durch hochste

Qualitat in den Bereichen Hautfreundlichkeit, Medizinisch getes-

tet, Atmungsaktivitat, MaRRhaltigkeit und P egeeignung.

STeP
0....41
Fmfclgregl

BIOABBAUBAR

Alle Bettdecken der Feder-Daune Markenkollektionen sind mit
dem Hohenstein-Label ,Bioabbaubar zerti ziert. Dieses Siegel
garantiert, dass Produkte biologisch abbaubar sind und sich somit
umweltfreundlich entsorgen lassen. Diese Zerti zierung bestatigt,
dass die Materialien natdrlichen Prozessen unterliegen und sich
ohne schadliche Riickstande in der Umwelt abbauen. Der Abbau-
prozess muss dabei innerhalb von 12 Monaten zu mindestens

90 % erfolgen, um die strenge Vorgabe des Siegels zu erfillen.
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OEKO-TEX® STANDARD 100, KLASSE |

Die Prifkriterien von OEKO-TEX® werden Jahr flir Jahr dberarbeitet und gehen
weit Uber aktuelle Gesetze und Verordnungen hinaus. Die Zerti zierung
STANDARD 100 zeigt dem Verbraucher, dass das Textilprodukt gesund-
heitlich unbedenklich ist. Klasse | ist die anspruchsvollste Produktklasse flir
Textilien mit intensivem Hautkontakt flir Babys und Kleinkinder und wird nur
vergeben, wenn besonders strenge Grenzen unterschritten werden.

OEKO-TEX® MADE IN GREEN

Die Zerti zierung OEKO-TEX® MADE IN GREEN durch den Prifdienstleister
Hohenstein ist flir Centa-Star eine ganz besondere Auszeichnung. Das nach-
verfolgbare Produktlabel bietet absolute Transparenz. Jedes Kopfkissen und
jede Bettdecke sind gekennzeichnet mit einer spezi schen Produkt-ID mit
QR-Code. Diese gibt Auskunft darliber, wo und unter welchen Bedingungen die
Bettwaren hergestellt wurden und zeigt die gesamte Lieferkette schadstoff-
freier Materialien und humaner Herstellungsprozesse. Fiir maximalen Schlaf-
komfort mit minimalem 6kologischen Fullabdruck.

OEKO-TEX® STeP

OEKO-TEX® STeP ist ein unabhangiges Zerti zierungs-System fir Unterneh-
men der textilen Kette, das die ganzheitliche Betrachtung der Produktions-
bedingungen unter nachhaltigen Gesichtspunkten analysiert, optimiert und
zerti ziert. Bei der Zerti zierung fihren OEKO-TEX® Priifdienstleister, wie bei-
spielsweise Hohenstein oder das OETI Institut Wien, Analysen und Scorings im
Rahmen von sechs Modulen durch. Diese haben die Unternehmens-Bereiche
Chemikalienmanagement, Umweltleistungen, soziale Verantwortung, Umwelt-
management, Qualitdtsmanagement, Gesundheitsschutz und Arbeitsschutz im
Fokus.



3.5

Unsere Kompetenzen | Materialeinsatz

Als verantwortungsvoller Hersteller diirfen wir unsere Markenprodukte guten Gewissens

als regional bezeichnen. Alle Markenprodukte bestehen aus Materialien, die aus der

naheren Umgebung Stuttgarts kommen. Zusétzlich verwenden wir nur Materialien, die nach
OEKO-TEX® STANDARD 100, Klasse 1 zertifiziert sind. Dieses Zertifikat bestétigt, dass unsere
Materialien auf Schadstoffe geprift wurden und gesundheitlich unbedenklich sind fi auch fir
Babys und Kleinkinder.

Canta- Shor Beftworen GmiH £ Co. kG Hormratein Textile Testing nshifute
S 278 G £ Co. KG

NP Shstigort. GERMANY. TAIT Rteighaim.
Dautachiond

Certificate

OEKO-TEX"STANDARD 100

Centa-Star Bettwaren GmbH & Co. KG

erhalt die OEKO-TEX' STANDARD 100 Zertifizierung

und das Recht zur Mutzung der Marke.
SLOPE
Komfort-B " " [P
¥ Viskose,
Potyamid, Lyoced, Polyester sowie deren Mischungen 7 £
: it Fok Pellpiabia, e
Kaschmin, it Wiolle, weils d g Fds STANDARD ool
By o adaadns Hillars il 4 100 i
Sortiment Kerne Core Supersoft, Core Soft, Core Di Yot
Madium, Cors Faet und Hollen Verie Wasehmich, Varie 3 nx::” LN ik gy bty
Breere, Vario Space (Kefne ous Polyurethon- und - N
Latexschaum], inkl. Zubshde; toilsies hergostollt unter
2 g o BEGLEITDOKUMENTE
cortifizierten Materiaben. ¥ Tastbarich : 23,

1055380

- Konformitatserklarung gemal EM IS0 170501
THLASSE wie von UEKU- TEX” gefordert.

:wmme""m‘ e - fncxo—mrwmmmn

:)uOl.L'«uE g‘gtua ey

TDpLeing. (FH) feonne Schromm
Lasterin Zerfiiarungustele DEKD- TEX™
‘Wattere Comel CH, SWHC, POP. GEBAO!
e} frcan S bl s cowmlanfevy
- dat OEXOLTE Boannighaim, 3038.10-08
STANDARD 00
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3.6

Unsere Kompetenzen | Zuverlassige und schnelle Lieferung

Lieferzeit

Da wir unseren Versand im eigenen Hause abwickeln, haben

wir den kurzmdglichsten Dienstweg und sind zudem auch noch
aulerst flexibel. Treffen Bestellungen bei uns ein, werden diese
im Vertrieb umgehend erfasst und direkt an die Versandabteilung
Ubermittelt. Da wir unsere Waren stets am Lager haben, steht
auch einer direkten Versendung der Waren nichts im Wege und
die Lieferzeit beschrénkt sich tatsachlich auf die von DHL ben6-
tigte Zeit, um ein Paket an die definierte Zieladresse zu bringen.

Warenverfiigbarkeit

Unsere Bettdecken und Kopfkissen findest du deutschlandweit
in ausgesuchten Warenh&dusern wie zum Beispiel dem KaDeWe
in Berlin, Betten Rid in Miinchen, Galeria-Hausern, im gut sortier-
ten Mébelhandel, im gehobenen Einzelhandel und in unserem
Onlineshop.
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UNSERE NACHHALTIGKEIT

Fiir Mensch, Tier und Natur

Das Thema Nachhaltigkeit gewinnt in der heutigen Zeit immer
mehr an Bedeutung, und wir bei Centa-Star sehen es als unsere

P icht an, unseren Beitrag zu leisten. Seit 1968 steht unsere be-
rihmte Made-in-Germany-Produktqualitat fur Qualitat und Langle-
bigkeit. Wir sind Uberzeugt: Der Weg ist das Ziel. Nur durch stetige
Weiterentwicklung und kontinuierliche Verbesserungen konnen wir
unsere Nachhaltigkeit jedes Jahr ein Stick weiter vorantreiben.
Uns ist bewusst, dass wir die Beeintrachtigung unserer Umwelt

im Rahmen unserer Moglichkeiten auf ein Minimum reduzieren
mussen.

?

Instrumente und Prozesse Wirkung
A
Saule 1 Saule 2 Saule 3
Nachhaltige Umwelt- und Mitarbeitende und Ansatzounkt
Sortimente Klimaschutz gesellschaftliches neatzpunice
Engagement 4

Fundament
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Dabei wissen wir: Nur gemeinsam mit unseren Mitarbeitenden,
Kunden und Lieferanten kdnnen wir die Umwelt schonen und
nachhaltiger werden. Deshalb haben wir ein Umweltmanagement-
system eingefiihrt, um die Nachhaltigkeit unseres Unternehmens
kontinuierlich zu verbessern und die Einhaltung aller umweltrecht-
lichen Anforderungen sicherzustellen. Denn unsere Umwelt geht
uns alle an.

Wir sind Uberzeugt: Nur gemeinsam konnen wir Schritt fir Schritt
die Welt von morgen positiver mitgestalten. Nachhaltigkeit ist

fr uns eine kontinuierliche Reise, bei der wir stets bestrebt sind,
unsere Verantwortung gegenuber Umwelt, Mitarbeitenden und
Gesellschaft wahrzunehmen.




Unsere Nachhaltigkeit | Sortimente

Nachhaltige Sortimente bei Centa-Star: Royal 2.0, Veggie, ACENTA-STAR ACENTA-STAR
Heimatgliick, La Belle und alle weiteren mit OEKO-TEX® |
MADE IN GREEN ausgestatteten Markenkollektionen Jetzt biclogisch abbaubar’

Das nachverfolgbare Produktiabel

Wir bieten eine Vielzahl von Bettwaren an, die umweltfreundlich, NAGEINOREEN
tierfreundlich, gesellschaftlich verantwortungsvoll und regional = = Kimsmaees by OEKO-TEX®
hergestellt werden. e

Unsere nachhaltigen Sortimente umfassen Produkte, die beispiels-
weise aus bioabbaubaren Rohstoffen gefertigt sind, fair produziert
werden, den Tierschutz beachten oder durch umweltgerechte
Produktionsprozesse Uberzeugen. Damit mochten wir unseren
Beitrag zum Schutz der Umwelt leisten und unseren Kunden hoch-
wertige Produkte anbieten, die im Einklang mit 6kologischen und

sozialen Standards stehen. RN ReENTRERT AT
Wir sind stolz darauf, unseren Kunden nachhaltige Alternativen zu : N\ , La Belle

bieten und kontinuierlich unser Sortiment zu erweitern, um noch K 7 49 & .
umweltbewusster und verantwortungsvoller zu handeln. : f S — .

s
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* 93,8 % biologischer Abbau in 646
Tagen unter ASTM D5511-Bedin-
gungen (beschleunigte Deponie-
umgebung); 76,6 % biologischer
Abbau in 973 Tagen unter ASTM
D6691-Bedingungen (beschleu-
nigte Meeresumwelt); 17,8%
biologischer Abbau in 241 Tagen
unter ASTM D5210 Bedingun-
gen (Abwasserumgebung). Die
angegebene Abbaurate und das
Ausmal des Abbaus bedeuten
nicht, dass das Produkt weiter
abgebaut wird. Weitere Infos
unter  www.primaloft.com/de/
bio-product-page/

Unsere Nachhaltigkeit | Sortimente

Royal 2.0 — eine umweltbewusste Entscheidung

Die biologisch abbaubare* Faser Primaloft®Bio™ revolutioniert
nicht nur den Schlaf, sondern schitzt auch die Umwelt. In be-
schleunigten Standardtestverfahren konnte nachgewiesen wer-
den, dass Primaloft®Bio™ in unter zwei Jahren fast vollstandig in
naturlich vorkommende Materialien zersetzt wird. Zum Vergleich:
Bei gewohnlichem Polyester kann es tiber 1.000 Jahre dauern,
bis es abgebaut wird. So setzen wir neue MaRstabe in Punkto
Nachhaltigkeit.

Mikroplastik
reduzieren:
Weniger Plastik
in der Nahrung,
mehr Schutz
fur Gesundheit
und Umwelt

% CENTA-STAR

Royal 2.0 | Die néchste Faser-Generation

Jetzt biologisch abbaubar’

Rl aechan geldats Fasem bauen sich
islagiach ', wis 2 weniger Mizopestih s

Immer mehr Verbrau-

Beim Waschen geldste
Fasern bauen sich bio-
logisch ab*, was zu
weniger Mikroplastik
in Meeren und Flussen
fahrt
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Weniger Mikroplastik
in Meeren und Flissen
flihrt direkt zu einer
Verringerung des Plas-
tikanteils in unserer
Nahrung

Bei der Entsorgung
baut sich die Faser
komplett in naturliche
Bestandteile* ab

cher informieren sich
bei Produkten tber
Herkunft, Produktion
und Auswirkungen auf
die Umwelt

Zuverléssige Zerti-
fizierungen unterstiit-
zen bei der Suche
nach nachhaltig pro-
duzierten Produkten




Unsere Nachhaltigkeit | Sortimente

Veggie — garantiert 100 % vegan!

Wir wollen unsere besten Produkte anbieten und die Garantie,
dass sie komplett tierfrei sind. Um diese Garantie geben zu kon-
nen, haben wir intensive Nachforschungen angestellt und bei der
Entwicklung der Kollektion Veggie jeden einzelnen Bestandteil
ganz genau gepriift. Das Ergebnis: Die ersten garantiert veganen
Bettdecken und Kopfkissen.

Ist nicht jede Faser-Bettdecke vegan? Die Flllungen von Faser-
Bettdecken bestehen aus Kunstfasern. Die Hille hingegen besteht
oft aus Baumwolle oder Kunstfasern. Also, alles vegan? Leider
nein. Denn einige Bestandteile wie z. B. in den Decken verarbeitete
Vliese oder spezielle Ausristungen konnen tierische Bestandteile
enthalten. Diese mussen oft nicht deklariert werden. Bei diesen
Bettwaren garantieren wir fur jeden einzelnen Bestandteil und bis
zur kleinsten Faser, dass sie 100 % vegan sind.

Reb> 7,

7.

*CENTA-STAF!
Comited

Veggie
Sommerdecke

+99,957)

UVP ab 159,

Die Vegane
* Kuschelig weich & anschmiegsam
* Vegane, pflegeleichte High-Tech-Faser

* Hiille aus Organic Cotton (101 aumwolle
aus kontrolliert biologischem Anbau)




Unsere Nachhaltigkeit | Sortimente

La Belle — Nachhaltigkeit und Tierwohl — Werte, die wir leben

Die Qualitat unserer Bettwaren beginnt nicht erst bei der Verarbei-
tung. Sie beginnt bei der artgerechten Haltung der Tiere. Die
weillen Barbarie-Enten, deren Daunen und Federn wir fUr die Bett-
decken und Kopfkissen unserer Kollektion La Belle verwenden,
wachsen in zerti zierten Zuchtbetrieben in traditioneller Land-
haltung auf. Dort genie3en sie ein Leben mit Zugang zu frischen
Wiesen und klaren Gewassern, wodurch sie in einem natdrlichen,
stressfreien Umfeld gesund aufwachsen konnen. DarUber hinaus
setzen wir auf natlrliche Materialien wie Baumwolle fir unsere
Bezige, die umweltfreundlich und biologisch abbaubar sind.

Wir glauben daran, dass das Wohl der Tiere direkt mit der Qualitat
unserer Produkte zusammenhangt. Daher setzen wir auf nachhal-
tige Zuchtmethoden, die sowohl den Tieren als auch der Umwelt
zugute kommen. Unsere Bettwaren tragen dieses Versprechen in
sich: Jede Bettdecke und jedes Kissen erzahlt die Geschichte von
Tieren, die respektvoll und verantwortungsvoll behandelt wurden.

Die exquisiten
Daunen fir unsere
limitierte Kollektion

La Belle stammen von

Barbarie-Enten aus der
franzosischen
Region Bretagne.

*I:ENTA—STAH
{omided

Kein
Lebendrupf
Keine Daunen
und Federn von
lebenden Tieren

Premium-Entendaunen aus der Bretagne - |8
flr magische Néchte

KEIN LEBENDRUPF

Im Sinne des Tierschutzes: Keine Daunen

und Federn von lebenden Tieren.

Die Daunen- und Federnqualitaten, die wir ver-
wenden, stammen ausschliellich von geschlach-
teten Tieren. Diese werden unter wichtigen nach-
haltigen Aspekten als Nebenprodukte der Fleisch-

erzeugung weiterverarbeitet.

WE-688865

HOHENSTEIN®

Bioabbaubar

BIOABBAUBAR

Alle Bettwaren der Kollektion La Belle sind
mit dem Hohenstein-Label Bioabbaubar
zerti ziert. Dieses Siegel garantiert, dass
Produkte biologisch abbaubar sind und sich
somit umweltfreundlich entsorgen lassen.
Diese Zerti zierung bestétigt, dass die Mate-
rialien natdrlichen Prozessen unterliegen
und sich ohne schadliche Rickstande in der
Umwelt abbauen. Der Abbauprozess muss
dabei innerhalb von 12 Monaten zu mindes-
tens 90 % erfolgen, um die strenge Vorgabe
des Siegels zu erfllen.
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+ Seidenweich, leicht & perfekt temperatur-
regulierend fibr luxuridsen Schiafkomfort

Made in Germany

garantiert

ruckverfolgbar

ZERTIFIZIERTE DAUNEN UND FEDERN

Die Kollektion La Belle wird mit zerti zierten
Daunen und Federn aus kontrollierter Tierhaltung
gefullt, und diese sind garantiert rlickverfolgbar.



Waiblingen-
Bittenfeld

ca. 20 km
entfernt

Unsere Nachhaltigkeit | Sortimente

OeetccccostcssccccssccsssO

Heimatgliick — Made im Landle

*EENTA-STAF!
bomited

Flr unsere Kollektion Heimatglick verwenden wir Daunen und
Federn vom familiengefiihrten Traditionsunternehmen Bauerle
in Fellbach-Schmiden, das flir Nachhaltigkeit, Tierschutz und
gesellschaftliche Verantwortung steht.

Kein
Lebendrupf
Keine Daunen
und Federn von
lebenden Tieren

KEIN LEBENDRUPF

Im Sinne des Tierschutzes: Keine Daunen

und Federn von lebenden Tieren.

Die Daunen- und Federnqualitaten, die wir ver-
wenden, stammen ausschliellich von geschlach-
teten Tieren. Diese werden unter wichtigen nach-
haltigen Aspekten als Nebenprodukte der Fleisch-

Die Ganse werden in artgerechter Freilandhaltung grogezogen
und mit natlrlichem Griinfutter, Hafer und Mais geflttert. Bereits
in den ersten Lebenswochen dirfen die Kiken das erste Mal auf
die Wiese, um ihre natirliche Umgebung zu erkunden.

Spater verbringen sie ihre gesamte Zeit draufRen bei jedem Wetter
und konnen so ihr natdrliches Verhalten ausleben.

Diese artgerechte Aufzucht fuhrt dazu, dass die Ganse ein Dau-
nen- und Federkleid entwickeln, das von hochster Qualitat ist und
den natirlichen Beddrfnissen der Tiere entspricht.

erzeugung weiterverarbeitet.

WE-688865

HOHENSTEIN®

Bioabbaubar

BIOABBAUBAR

Alle Bettwaren der Kollektion Heimatgliick
sind mit dem Hohenstein-Label Bioabbaubar
zerti ziert. Dieses Siegel garantiert, dass
Produkte biologisch abbaubar sind und sich
somit umweltfreundlich entsorgen lassen.
Diese Zerti zierung bestétigt, dass die Mate-
rialien natdrlichen Prozessen unterliegen
und sich ohne schadliche Rickstande in der
Umwelt abbauen. Der Abbauprozess muss
dabei innerhalb von 12 Monaten zu mindes-
tens 90 % erfolgen, um die strenge Vorgabe
des Siegels zu erfllen.
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« Ausgezeichneter Schlafkomfort durch optimale Warme
haltung und maximale Anschmiegsambkeit

(90 % Daunen / 10 % Federn)
e Hiille aus feiner Mako-Einschiitte (100 %

in der Farbe Platin

R

garantiert
ruckverfolgbar

7, b\‘l
RTE paunet

ZERTIFIZIERTE DAUNEN UND FEDERN
Die Kollektion Heimatgliick wird mit zerti zierten

Daunen und Federn aus kontrollierter Tierhaltung
gefullt, und diese sind garantiert rlickverfolgbar.



Unsere Nachhaltigkeit | Sortimente

OEKO-TEX® MADE IN GREEN -
Das Produktabel fiir nachhaltig produzierte Textilien

Transparenz, die jeder prifen kann. Einfach scannen und alle
wichtigen Infos erhalten: Jedes Kissen und jede Bettdecke ist Zerti ziert . e
gekennzeichnet mit einer spezi schen Produkt-1D mit QR-Code. durch das deutsche : R ot c=nTAT

Sie gibt Auskunft dariiber, wo und unter welchen Bedingungen s
die Bettwaren hergestellt wurden und zeigt Ihnen die Lieferkette
schadstofffreier Materialien und humaner Herstellungsprozesse.
Flr Sie bedeutet diese Kennzeichnung eine vollig neue Transpa-

renz an Produktsicherheit.

Pri abor

HOHENSTEIN § S TECHFASER

Denn ausschliel3lich solche Produkte, die aus nachweislich
schadstoffgepriften Materialien, in umweltfreundlichen sicheren
Betrieben und unter sozial verantwortlichen Arbeitsbedingungen
hergestellt wurden, werden damit ausgezeichnet.

Warum haben wir uns fur dieses nachhaltige Label entschieden?
Nachhaltigkeitszerti zierungen gibt es mittlerweile viele ver-
schiedene, die alle unterschiedliche Schwerpunkte und Vor-
schriften haben. Fir uns ist OEKO-TEX® MADE IN GREEN

die Konigsklasse unter den Nachhaltigkeitssiegeln, da zum
einen hohe Standards an das Produkt selbst gesetzt werden und
zum anderen auch alle an der Wertschopfungskette beteiligten
Herstellungsbetriebe umfassende Standards einhalten missen.
Uns ist es besonders wichtig, dass unsere Kundinnen und
Kunden die Produktionsschritte transparent und einfach tber-
prifen konnen. Das schafft Vertrauen und gibt die Sicherheit,
dass wir auch wirklich einhalten, was wir versprechen.
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Unsere Nachhaltigkeit | Emissionen und Energie

TRANSPARENTE ERFASSUNG UNSERER FORTSCHRITTE

Die systematische Erfassung unserer Treibhausgasemissionen
ist fur Centa-Star ein zentraler Schritt, um Umweltauswirkungen
transparent zu machen und gezielt zu reduzieren. Als Textilunter-
nehmen mit Fokus auf hochwertige Faserbettwaren tragen wir
Verantwortung fir die Auswirkungen unserer Tatigkeit.

LIEFERANTEN HERKUNFTSLANDER

Fernost
8 %

92% UNSERER LIEFERANTEN KOMMEN
AUS DEUTSCHLAND ODER EUROPA

Am Standort Stuttgart produzieren wir unsere High-Tech-Bett-
waren mit einem Fokus auf Qualitat, Innovation und Nachhaltig-
keit. Wir beziehen unsere Materialien tberwiegend von deutschen
Europa und europaischen Lieferanten, die eine verlassliche und vergleichs-
30% weise emissionsarme Versorgung sicherstellen. Durch enge Part-
nerschaften mit regionalen und europaischen Zulieferern reduzie-
Deutschlands ren wir Transportwege, unterstitzen lokale Wirtschaftskreislaufe
62 % und fordern transparentere Lieferketten.

M Deutschland M Europa [ Fernost
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Unsere Nachhaltigkeit | Emissionen und Energie

UNSERE KLIMASTRATEGIE

Wir erkennen die Notwendigkeit, aktiv zum Klimaschutz beizu-
tragen. Unser mittelfristiges Ziel ist es, die Emissionen unseres
Standortes bis 2030 deutlich zu reduzieren — unter Bertcksichti-
gung aller drei Emissionsbereiche gemal dem ,Greenhouse Gas
Protocol”:

29

SCOPE 1

SCOPE 1

Direkte Emissionen
aus der Gebaudeheizung
mit Erdgas

SCOPE 2

SCOPE3

Indirekte Esmissionen
durch Stromverbrauch
flr Maschinen und
Verwaltung

Weitere indirekte Emis-
sionen entlang der vor-
gelagerten Lieferkette
und Logistik



Unsere Nachhaltigkeit | Emissionen und Energie

INVESTITIONEN AM GEBAUDE

Bereits in den vergangenen Jahren haben wir in bauliche und
technische MaRnahmen investiert, um unser Betriebsgebaude

schrittweise energieef zienter zu gestalten

Austausch der Fenster
zur Verbesserung der
Warmedammung

Umristung der gesam-
ten Beleuchtung auf
energieef ziente LED-
Technologie

S |
2020/ 2021 Bis2025

E-BIKE-LEASING FUR ALLE MITARBEITENDEN

Wir bieten allen Mitarbeitenden die Mdglichkeit,

ein E-Bike zu leasen. Diese Angebot erleichtert den
umweltfreundlichen Weg zur Arbeit, tragt zur Redu-
zierung von CO,-Emissionen bei und fordert einen
aktiven Lebensstil.

"

Abschluss einer umfang-
reichen Dachsanierung,
die langfristig zur Reduk-
tion des Heizbedarfs bei-
tragen wird
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MASCHINENWARTUNG IN DER PRODUKTION

Alle Maschinen mit hohen Verschleillteilen werden
mindestens einmal jahrlich gewartet und auf den
aktuellen Stand gebracht. Diese Wartungen tra-

gen dazu bei, die Produktivitat zu steigern und den
Energieverbrauch zu reduzieren, was im Einklang mit
unserem Ziel steht, umweltfreundlich und ressour-
censchonend zu arbeiten. Darlber hinaus prifen

wir kontinuierlich unseren Maschinenbestand und
investieren in neue Anlagen, die die Arbeit unserer
Mitarbeitenden erleichtern. Zu den neuesten An-
schaffungen zahlen eine Wendemaschine, eine Fll-
maschine sowie leistungsfahigere Nahmaschinen.
Diese neuen Maschinen ermoglichen eine schnellere
Produktion, verbessern die Ef zienz und tragen dazu
bei, die Arbeitsbelastung unserer Mitarbeitenden zu
verringern. Unser Ziel ist es, nachhaltiges Wachstum
mit modernster Technik und zufriedenen Mitarbeiten-
den zu verbinden.




4.2 Unsere Nachhaltigkeit | Emissionen und Energie

KONTINUIERLICHER RUCKGANG
DER EMISSIONEN SICHTBAR

Diese Mallnahmen bilden die Basis fur einen kontinuierlichen
Rickgang der Scope -1- und Scope-2-Emissionen, wie die letzten
Jahre zeigen.

Energiebedart
B0
pid o]
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2015 2020 2021 20k pinrl} L4024
B W Das

CO,-Emissionen

il ]
200
L
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]

2015 2020 024 Foird | 2024

PLitE 2

B 5Soroem WGas

Unsere vor- und nachgelagerten Prozesse (Scope 3) umfassen u.

a. die Herstellung und Lieferung von Bettwaren. Um die Nachhaltig-
keit unserer Lieferkette zu sichern, arbeiten wir nur mit Lieferanten
zusammen, deren Materialien STANDARD 100 by OEKO-TEX®,
Klasse | vorweisen konnen.

Unser gesamtes Markensortiment ist zudem mit MADE IN GREEN
by OEKO-TEX® Label zerti ziert, das Transparenz und verantwor-
tungsvolle Produktion tber alle Wertschopfungsstufen hinweg
garantiert. So leisten wir auch im Bereich der indirekten Emissionen
einen Beitrag zur langfristigen Reduktion unseres CO,-FuBabdrucks.
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Unsere Nachhaltigkeit | Umweltengagement

25 % Grlin ache

FIRMENEIGENE GRUNFLACHEN

Hinter unserem Firmengeb&ude be ndet sich unser griiner Garten.
Da wir mitten in der Stadt sind, schatzen wir unseren Garten

umso mehr — er bietet Tieren einen wichtigen Lebensraum und

ist eine griine Oase fir alle Mitarbeiter. Hier haben wir Bdume und
Stréaucher gep anzt und eine Krauterinsel angelegt. Besonders
stolz sind wir auf die Orchideen (Bienen-Ragwurz), die in unserem M versiegelte Flache
Garten wachsen und unter Naturschutz stehen.

Griin &che
Fur unsere Mitarbeiter haben wir eine gemuitliche Sitzecke ge- Trotz der Lage mitten in WIR s",‘!D BAUMPATEN UND PFLANZEN
schaffen, die zum Verweilen und Entspannen einladt. Dieser Ort der Stadt ist ca. ein Viertel 5000 BAUME IN DER REGION
der Ruhe fordert das Wohlbe nden und starkt das Gemeinschafts- unseres Grundstiickes . . . o
L . S Um unsere Region nachhaltiger zu gestalten, unterstiitzen wir mit
gefuhl innerhalb unseres Teams. eine Grin &che!

der Initative Zukunfsschenken von Hitradio Antenne 1, Fit4Future-
Nature und dem Minister fir Erndhrung, landliche Verbrauch und
Verbraucherschutz die Baumpfanzaktion in unserer Region. Ziel
ist es, durch das P anzen von Baumen einen positiven Beitrag
zum Umweltschutz zu leisten. Der Erl@s aus dieser Aktion ief3t zu
100 Prozent in die Initiative ,Zukunft schenken"”. Diese setzt sich
aktiv gegen das Waldsterben in Baden-Wirttemberg ein, indem sie
neue Baumsetzlinge in den Wéaldern p anzt. Mit diesem Projekt
mochten wir nicht nur die Schonheit und Vielfalt unserer Walder
bewahren, sondern auch einen nachhaltigen Beitrag fur kom-
mende Generationen leisten. Gemeinsam konnen wir die Walder
schitzen und eine griinere, lebenswertere Zukunft schaffen.

32



Unsere Nachhaltigkeit | Renovierung des Firmengebaudes

UMFANGREICHE RENOVIERUNGSARBEITEN
DES FIRMENGEBAUDES IN STUTTGART

Um die Energieef zienz unseres Geb&udes zu ver-
bessern und gleichzeitig den Charme des Gebau-
des zu bewahren, renovieren wir gerade das Dach
vollstandig. Durch die neue, moderne Isolierung
konnen wir den Warmeverlust deutlich reduzieren,
was zu niedrigeren Heizkosten und einer Verringerung
unseres CO,-Ausstol3es beitragt.

Zudem sorgt die verbesserte Dammung dafir, dass
unsere Mitarbeiter im Sommer weniger schwitzen
und sich in einem angenehmeren Arbeitsumfeld auf-
halten konnen. Um das Gesamterscheinungsbild

unseres Firmensitzes wieder in neuem Glanz er-
strahlen zu lassen, werden wir das ganze Haus mit
einem frischen Anstrich versehen.

Mit dieser Malnahme setzen wir ein Zeichen fir
den Standort Stuttgart, die Energieef zienz und
das Wohlbe nden unserer Mitarbeitenden — ein
wichtiger Schritt auf unserem Weg zu nachhaltigem
Handeln. Im Nachhaltigkeitsbericht 2025 werden
wir die Ergebnisse der Renovierung aufzeigen und
prasentieren konnen.
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Unsere Nachhaltigkeit | Das spricht fiir uns als Arbeitgeber

DER MENSCH IM MITTELPUNKT

Unsere Zusammenarbeit zeichnet sich durch ache
Hierarchien und eine familiare Atmosphare aus. Fur

uns zahlen nicht in erster Linie Zeugnisse und Noten,

sondern vor allem Engagement und gute Arbeit.
Unsere Mitarbeiter kdnnen sich regelmalig fortbil-
den und ihre Meinung einbringen.

AUSBILDUNG

Seit dem ersten Tag unserer Griindung bilden wir
Azubis aus und viele dieser ehemaligen Azubis sind
noch heute unsere Kollegen. Denn in unserer spezia-
lisierten Branche gilt: die besten Fachkrafte sind die,
die wir selbst ausbilden.

VIELFALT UND INTEGRATION

Bei uns arbeiten Mitarbeitende aus 30 Nationen, was
ein multikulturelles und weltoffenes Arbeitsumfeld
schafft. Wir bieten Sprachkurse an, um die Kommu-
nikation zu fordern und die Integration zu erleichtern.
Fur religiose und kulturelle Bedurfnisse stehen Ge-
betsrdume und separate Toiletten zur Verfligung.

ARBEITSZEITMODELL UND FLEXIBILITAT

Unsere exiblen Arbeitszeiten ermdglichen eine gute
Balance zwischen Beruf und Privatleben. Wir bieten
in der Verwaltung Gleitzeit an, in Produktion und
Verwaltung kann in Teilzeit gearbeitet werden, und in
einzelnen Bereichen besteht auch die Moglichkeit im
Home Of ce tatig zu sein.

VORTEILSPORTAL

Das Vorteilsportal der Herbert Neumeyer Grup-
pe bietet zahlreiche Angebote und Rabatte bei
bekannten Marken, sodass unsere Mitarbeiten-
den von attraktiven Verglinstigungen pro tieren
konnen.
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Unsere Nachhaltigkeit | Das spricht fiir uns als Arbeitgeber

BERUFLICHES GESUNDHEITSMANAGEMENT

Um das Wohlbe nden unserer Mitarbeitenden
besser zu fordern, haben wir ein umfassendes
Gesundheitsmanagement eingerichtet.

- Ein eigener Fit und Relax-Raum steht den Mitarbeitenden flir Pausen,
Entspannung, Training und kurze Erholungsphasen zur Verflgung.

- Bike Leasing ist moglich, um umweltfreundlich und aktiv zur Arbeit zu kommen.

- Eine Mitgliedschaft bei Hanseft kann ebenfalls bezuschusst werden, um die korperliche
Fitness zu unterstutzen.

- Wir bieten Grippeschutzimpfungen an, um die Gesundheit wahrend der Erkaltungszeit
zu schutzen.

- Die Darmkrebsvorsorge ist ein wichtiger Bestandteil unseres Gesundheitsangebots.
- Sehtests werden regelmanig angeboten, um die Sehkraft zu erhalten und zu verbessern.
- Wir bezuschussen das Hofmann Menii, um eine gesunde Erndhrung zu fordern.

- FUr eine ausreichende Trinkversorgung steht unseren Mitarbeitenden ein kostenloser
Wasserspender zur Verfligung sowie ein Kaffeeautomat, der subventioniert wird .

QO000®
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4.6

WIR SETZEN AUF LANGJAHRIGE PARTNER-
SCHAFTEN MIT UNSEREN LIEFERANTEN

Wir legen groRen Wert auf eine verantwortungsvolle
und nachhaltige Gestaltung unserer Lieferkette.
Dabei setzen wir auch auf langjahrige Partner-
schaften mit unseren Lieferanten, die Uberwiegend
aus Europa stammen, wobei ein Grofteil sogar aus
Deutschland kommt. Diese langjahrigen Bezie-
hungen ermaoglichen es uns, eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit aufzubauen und gemeinsam an
nachhaltigen Losungen zu arbeiten.

Dabei stellen wir sicher, dass in allen Phasen der
Produktion und bei unseren Lieferanten die hochs-
ten sozialen Standards eingehalten werden. Das um-

Unsere Nachhaltigkeit | Lieferkette

fasst unter anderem faire Arbeitsbedingungen, den
Schutz der Menschenrechte, das Verbot von Kinder-
arbeit sowie die Vermeidung von Zwangsarbeit.
Besonders stolz sind wir darauf, dass alle unsere
Stof ieferanten STEP-zertifziert sind, was uns die
Einhaltung sozialer Standards bestatigt.

Unser Ziel ist es, eine Lieferkette zu schaffen, in

der soziale Verantwortung und Nachhaltigkeit Hand
in Hand gehen — flr eine bessere Zukunft fur alle
Beteiligten.
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LIEFERANTEN DAUER DER ZUSAMMENARBEIT
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Unsere Nachhaltigkeit | Gesellschaftliches Engagement

DAS FUNDAMENT UNSERER ZUKUNFT

Centa-Star bietet sichere und langfristige Arbeits-
platze in Stuttgart Untertlirkheim und investiert
kontinuierlich in Initiativen, um sowohl die Mitarbei-
tenden als auch die Region zu starken.

Ein zentraler Fokus liegt auf der Weiterbildung unse-
rer Mitarbeitenden: Wir verfligen Uber ein jahrliches
Budget fur Weiterbildungsmalinahmen, das der Ge-
schaftsleitung sehr am Herzen liegt. Damit fordern
wir die fachliche Entwicklung und Motivation unseres
Teams.

0L

yr .

Im Bereich der sozialen Verantwortung engagieren
wir uns durch Spenden und unterstitzen seit Jahren
die Sportvereine SG Untertlrkheim sowie TV Aldin-
gen.

Als Businesspartner haben wir zudem die Bildungs-
akademie des VFB Stuttgart mit Bettdecken und
Kissen ausgestattet und sorgen dadurch fir einen
gesunden Schlaf der Nachwuchsspieler.

Darlber hinaus leistet Centa-Star einen Beitrag zur
humanitaren Hilfe, indem wir die Ukraine mit Sach-
spenden unterstitzen.

S Temm———

Unser Produktionsstandort in Stuttgart Untertirk-
heim ist eng mit der Region verbunden. Im Rahmen
des, t4future'-Projekts in Baden-Wirttemberg
haben wir eine Baump anzaktion initiiert, bei der
Baume auf regionalen Flachen in der Nahe unseres
Standorts gep anzt wurden. Damit tragen wir aktiv
zum Umweltschutz bei und setzen ein Zeichen fir
nachhaltiges Handeln vor Ort.




GUT ZU WISSEN

NACHHALTIG BEGINNT FUR UNS ALLE
AUCH IM SCHLAFZIMMER

Jede Nacht verbringen wir viele Stunden unter unse-
rer Bettdecke — oft ohne zu hinterfragen, welche
Materialien uns umgeben und wie lange sie uns
begleiten. Die Wahl der passenden Decke beein usst
nicht nur unseren Schlafkomfort, sondern auch den
okologischen Fulbabdruck. Wer sich fir hochwertige,
langlebige Bettwaren entscheidet, spart Ressourcen,
vermeidet unndtigen Abfall und leistet einen Beitrag
zum Umweltschutz.

Deshalb setzen wir auf Produkte, die ressourcen-
schonend hergestellt, gepruft und zerti ziert, p ege-
leicht und von Natur aus langlebig sind. So vereinen
wir erholsamen, regenerativen Schlaf mit einem
klaren Nachhaltigkeitsanspruch.

Die folgenden Hinweise zeigen, wie sich durch be-
wusste Nutzung und P ege die Lebensdauer unserer
Bettwaren weiter verlangern lasst.
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5.1

WIR BIETEN SPANNENDES WISSEN RUND UM
GUTEN SCHLAF UND UNSERE PRODUKTE

Die Centa-Star Academy ist eine digitale Lernplatt-
form rund um das Thema Schlaf und hochwertige
Bettwaren. Sie bietet fundiertes Basiswissen zum
gesunden Schlaf, leicht verstéandliche Tipps und pra-
xisnahes Expertenwissen zu Sortimenten und Kollek-
tionen. Erganzt wird das Angebot durch Hintergrund-
informationen zum Unternehmen Centa-Star und zu
unserem Engagement flir mehr Nachhaltigkeit.

Gut zu wissen | Centa-Star Academy

Von dieser Wissensbasis pro tieren nicht nur Mitar-
beitende und Fachberater, die so noch kompetenter
beraten konnen, sondern auch Endkunden: Sie erhalten
verstandlich aufbereitetes Fachwissen, Orientierung bei
der Produktauswahl und wertvolle Hinweise, wie sich
Schlafkomfort und Langlebigkeit der Bettwaren weiter
optimieren lassen. So entsteht ein echter Mehrwert —
von der Beratung bis zum individuellen Schiaferlebnis.

INHOUSE - Schulungsangebot im Werk

Im Centa-Star Werk stehen Kundenberaterinnen

und -beratern individuelle, praxisnahe Schulungen
zur Verflgung. Gruppen erhalten fundiertes Wissen
Uber die hochwertigen Bettwaren und einen direkten
Einblick in die Produktion. Inhalte und Schwerpunkte
werden passgenau zusammengestellt.

POINT OF SALE - Training vor Ort

Schulungen fur Kundenberaterinnen und -berater
kénnen auch direkt am Verkaufsstandort statt nden.
Ob Einzeltraining oder kleine Gruppe — der Centa-Star
AuBendienst vermittelt kompakt und kompetent alles
Wesentliche zu Produkten, Materialien und Kunden-
beratung.
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ONLINE - Flexibel lernen

Die Centa-Star Academy bietet eine digitale Lern-
plattform sowohl fur unsere Beraterinnen und
Berater als auch fur den Konsumenten rund um
Schlaf und Bettwaren. Hier stehen vielfaltige Themen
bereit — von Basiswissen Uber gesunden Schlaf bis
zu detaillierten Informationen zu Sortimenten und
Kollektionen. Alle Inhalte kdnnen jederzeit exibel
abgerufen werden.



52 Gut zu wissen | Tipps fiir guten Schlaf

ZEHN TIPPS FUR GUTEN SCHLAF

Ist die ideale Bettdecke gefunden, ist das der erste Zehn praxisnahe Tipps zeigen, wie sich das Schlaf-
Schritt zu erholsamen Nachten. Neben der Wahl der  umfeld zusatzlich optimieren lasst — fir mehr Ruhe,
passenden Decke beein ussen jedoch weitere Fakto- Komfort und Wohlbe nden.

ren die Schlafqualitat.

EINFACH MAL AUSPROBIEREN: Zehn Tipps auf dem Weg zum besseren Schlaf!

1. Bettdecke und Kopfkissen taglich grindlich 6. Schlafzeiten an den personlichen Bedarf
aufschitteln. Die Matratze sollte ausliften anpassen, um sich tagsiber ausgeruht zu fihlen.
konnen, da sie pro Nacht bis zu einem halben
Liter Feuchtigkeit aufnimmt 7. Ausreichende Bewegung und Sport am Tag,

erganzt durch einen abendlichen Spaziergang,

2. Bettdecken und Kissen regelmallig gemal fordern natirliche Mudigkeit und erleichtern
den P egehinweisen waschen, um dauerhaft das Einschlafen.

flr Hygiene zu sorgen.
8. Das Schlafzimmer ausschlieRlich zum Schlafen

3. Ein frisch bezogenes Bett férdert Wohlbe nden nutzen; elektronische Gerate wie Laptop oder
und erleichtert das Entspannen und Einschlafen. Fernseher beeintrachtigen die Schlafqualitat.

4. Vor dem Zubettgehen liften, um ein angeneh- 9. Den Tag bewusst ausklingen lassen, Zeit fir T| pp
mes Raumklima mit optimaler Temperatur und Ruhe und_EQtspannung_sohaffén und Rituale Wir empfehlen die Ver-
Luftfeuchtigkeit zu schaffen. p egen, die inneres Gleichgewicht fordern.

wendung einer hochwertigen
Marken-Bettwasche aus
reiner Baumwolle, um die
Funktionen unserer
Bettwaren optimal zu
unterstutzen.

5. Spate Mahlzeiten und koffeinhaltige Getranke 10. Trotz guter P ege altern Bettdecken und Kopf-
am Abend vermeiden. kissen. Nach unserer Empfehlung sollten Bett-
decken nach etwa sieben bis acht Jahren, Kissen
nach zwei bis drei Jahren erneuert werden.
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Gut zu wissen | Die richtige P ege
0.3

AUF DIE RICHTIGE PFLEGE DER BETTWAREN KOMMT ES AN:
WASCHTEMPERATUR, WASCHMITTEL & CO.

Die richtige P ege ist ein ganz wesentlicher Faktor fir die Lang-
lebigkeit und den hygienischen Komfort von Bettwaren. Sowohl
die Waschtemperatur als auch das verwendete Waschmittel und
die Waschhdu gkeit beein ussen, wie frisch und formstabil Bett-
decken und Kopfkissen bleiben. Wer auf die am Produkt ange-
brachten P egehinweise achtet, kann sich langfristig Uber ein
gesundes Schlafklima und bestandigen Komfort freuen.

LEBENSDAUER VON BETTDECKEN UND KOPFKISSEN

Die Funktionsfahigkeit von Bettdecken und Kopfkissen nimmt im
Laufe der Zeit ab. Waschvorgange, Feuchtigkeitsaufnahme und
regelméaRige Nutzung beein ussen die Materialien und fiihren zu
natlrlichem Verschleil3. Bei qualitativ hochwertigen Produkten liegt
die durchschnittliche Nutzungsdauer — unabhangig vom Material —
fur Kopfkissen bei ca. zwei bis drei Jahren, fir Bettdecken und
Unterbetten bei ca. sieben bis acht Jahren. Danach emp ehlt

sich eine Erneuerung der Bettwaren.
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WIE OFT SOLLTE MAN BETTWAREN UND
BETTWASCHE WASCHEN?

Wahrend Bettwasche etwa alle ein bis zwei Wochen
gewaschen werden sollte, bendtigen Bettdecken
und Kissen eine weniger hau ge, aber dennoch
regelmanige Reinigung:

Bettdecken waschen:
Mindestens 1-2 Mal im Jahr

Kissen waschen:
Je nach Nutzung alle 3-6 Monate

Allergiker Bettwaren waschen:
Mindestens alle 3 Monate, um Hausstaubmilben
und Allergene zu reduzieren




2.4

NEUES VERPACKUNGSKONZEPT

Wir arbeiten derzeit intensiv an der Neugestaltung
unseres Verpackungskonzepts. Dabei legen wir
besonderen Fokus auf die Entwicklung einer umwelt-
freundlichen und nachhaltigen Verpackung. Unser
Ziel ist es, unsere Produkte noch umweltbewusster
zu gestalten und Ressourcen zu schonen. Wir freuen
uns, diese Losung bald prasentieren zu kénnen.

AUSBAU DES NEUEN VERTRIEBSKANALS
,LIFESTYLE" FUR GESUNDEN, REGENERATIVEN
SCHLAF UND WOHLBEFINDEN

Wir verfolgen das Ziel, den neuen Vertriebsbereich
Lifestyle rund um unsere Bettwaren konsequent wei-
ter auszubauen. Schlaf ist weit mehr als ein Grund-
bedurfnis — erist die Basis fir Gesundheit, Leistungs-
fahigkeit und Wohlbe nden. Deshalb méchten wir
Produkte entwickeln, die nicht nur hochsten Komfort
bieten, sondern aktiv zu einem gesunden, regenerati-
ven Schlaf beitragen.

Mit innovativen Materialien, modernen Designs

und funktionalen Details werden wir unser Portfolio
gezielt erweitern. Zum Sortiment gehdéren kinftig
auch Lifestyle-Produkte, die den Schlafbereich har-
monisch abrunden: intelligente Kissen mit p egenden
Bezligen, smarte Bettdecken mit innovativer Fillfaser

Gut zu wissen | Ausblick

und trendige Accessoires, fiir mehr Wohlgefuhl.

Wir wollen neue Wege gehen, um unsere Kundinnen
und Kunden dort zu erreichen, wo sie sich informie-
ren und einkaufen: sowohl im stationaren Handel als
auch online, Uber digitale Plattformen und Koopera-
tionen mit starken Partnern aus der Lifestyle- und
Interior-Branche. So schaffen wir mehr Nahe zum
Markt, kurze Wege zu den Endkunden und bieten
gleichzeitig eine noch breitere Auswahl.

Unser Anspruch bleibt dabei unverandert: nachhal-
tig produzierte, langlebige Bettwaren, gefertigt mit
Respekt fir Mensch und Umwelt. So verbinden wir
Tradition und Innovation — fiir Produkte, die Vertrau-
en schaffen, Lebensqualitét verbessern und einen
echten Mehrwert fir einen erholsamen Schlaf im
Einklang mit unseren Werten bieten.
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NACHHALTIGE SORTIMENTE

Unser Ziel ist es, weitere nachhaltige Sortimente zu entwickeln,

die sowohl die Umwelt schitzen als auch das Tierwohl fordern.
Dabei legen wir besonderen Wert auf die Auswahl von Produkten,
die recyclingfahig sind, um Ressourcen zu schonen, sowie auf die
Unterstutzung von nachhaltigen und ethischen Produktionswei-
sen. Mit diesen MalRinahmen mochten wir einen positiven Beitrag
fur eine nachhaltige Zukunft leisten und unseren Kunden noch um-
weltbewusstere Alternativen bieten.




Gut zu wissen | Ausblick
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AUSBLICK AUF UNSER BETRIEBLICHES
GESUNDHEITSMANAGEMENT (BGM)

Bei Centa Star legen wir grof3en Wert auf den Ausbau
und die kontinuierliche Optimierung unseres Betrieb-
lichen Gesundheitsmanagements, um die Gesundheit
und das Wohlbe nden unserer Mitarbeitenden gezielt
zu fordern.

Unsere bestehenden Angebote — darunter Gesund-
heitstage, der Obstmonat, regelmalige Gesundheits-
vortrage, die ,Bewegte Pause’, Bike-Leasing/Jobrad
und das Hanse t-Sportprogramm — werden von
unseren Mitarbeitenden sehr geschatzt und tragen
nachhaltig zu einem gesunden Arbeitsalltag bei.

Ab Oktober 2025 bieten wir ein neues, einmaliges
Einzelangebot: Jeder Mitarbeitende hat die Gelegen-
heit, zunachst an einem Ergonomie-Vortrag teilzu-
nehmen, gefolgt von einer personlichen Beratung
und einem individuellen Training.

Erganzend kann jeder bei erfolgreichem Abschluss
eines 32-tdgigen Onlinekurses ,Sitzkrieger” kostenfrei
teilnehmen und erhalt dauerhaft kostenlosen Zugriff
auf das Programm, um die neu erlernten Bewegungs-
und Entspannungsroutinen auch langfristig im
Arbeitsalltag umzusetzen.
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ANALYSE UND REDUZIERUNG UNSERES
CO,-FUSSABDRUCKS

Als nachsten Schritt in unserem Engagement flir
Nachhaltigkeit mochten wir unseren CO,-Fufabdruck
noch genauer analysieren. Ziel ist es, die bestehenden
Daten zu verfeinern, um eine detailliertere und prazisere
Bewertung unserer Emissionen zu erhalten. Durch eine
verbesserte Datenerfassung und -auswertung wollen
wir die Ursachen unserer CO.-Emissionen besser ver-
stehen und gezielt Mallnahmen entwickeln, um unseren
okologischen Fullabdruck weiter zu reduzieren.

Wir sind tberzeugt, dass eine genauere Analyse uns
dabei unterstltzt, nachhaltigere Entscheidungen zu
treffen und unsere Umweltziele noch effektiver zu ver-
folgen. Dieser kontinuierliche Verbesserungsprozess
ist fr uns ein wichtiger Baustein auf dem Weg zu einer
verantwortungsvollen und umweltbewussten Unter-
nehmensfihrung.



2.4

EINFUHRUNG DER EXTERNEN
MITARBEITERUMFRAGE

Um die Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden noch
besser zu verstehen und gezielt Verbesserungen
umzusetzen, haben wir beschlossen, ab Mitte 2025
eine Mitarbeiterumfragen einzusetzen. Diese Um-
fragen werden vollstéandig anonym durchgefiihrt,
sodass alle Mitarbeitenden offen und ehrlich ihre
Meinungen und Anregungen mitteilen kdnnen.

1. Stimmungsbild erfassen

Wir mochten wissen, wie es den Mitarbeitern am
Arbeitsplatz wirklich geht — was gut lauft und wo es
Verbesserungspotenzial gibt.

2. Mitarbeiter einbinden

Jede Meinung ist uns wichtig. Wir wollen, dass alle
Mitarbeiter aktiv an der Weiterentwicklung unseres
Unternehmens mitwirken konnen.

3. Vertrauen schaffen

Eine offene Befragung zeigt, dass wir bereit sind zuzu-
horen und transparent mit den Ergebnissen umzugehen.

4. Schwachstellen erkennen

Nur wenn wir wissen, was nicht gut lauft (z. B. Kom-
munikation, Zusammenarbeit, Arbeitsbedingungen),
konnen wir gezielt daran arbeiten.

Gut zu wissen | Ausblick

5. Starken hervorheben
Auch die positiven Aspekte mochten wir besser
verstehen und weiter ausbauen.

6. Mitarbeiterbindung erhohen

Wer sich gehort und ernst genommen fihlt, identi-
ziert sich starker mit dem Unternehmen. Das wirkt

sich positiv auf die Motivation und Zufriedenheit aus.

7. Grundlage fiir Veranderungen schaffen

Die Ergebnisse dienen als Entscheidungsgrundlage
fur konkrete Mallnahmen, die wir gemeinsam um-
setzen mochten.
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5 5 Gut zu wissen | lhre Meinung zahlt - fur unsere nachhaltige Zukunft

GESTALTEN SIE GEMEINSAM MIT UNS DEN WEG ZU MEHR
VERANTWORTUNG UND NACHHALTIGKEIT BEI CENTA-STAR

Nachhaltigkeit bedeutet fir uns nicht nur, verantwortungsvoll zu handeln, son-
dern auch, uns kontinuierlich zu verbessern. Deshalb mdchten wir Sie herzlich
einladen, uns Ihr Feedback zu unserem Nachhaltigkeitsbericht, und den darin
enthaltenen Themen, zu geben.

Ob Anregungen, neue Ideen oder konstruktive Kritik — Ihre Rlickmeldungen
sind flr uns von grofem Wert. Sie helfen uns, unsere Mallnahmen weiterzu-
entwickeln, Chancen zu erkennen und gemeinsam einen positiven Beitrag fur
Umwelt, Gesellschaft und zukiinftige Generationen zu leisten.

Teilen Sie lhre Gedanken gerne mit uns — per E-Mail , telefonisch oder
auch Uber unsere Website — wir freuen uns tber jeden Impuls!

Unsere Kontaktdaten:
Telefon +49 (0) 711 30505 - 0
E-Mail info@centa-star.com

Oder einfach QR-Code scannen
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